PARTNERSHIP
"MARY POPPINS”

Mary Poppins nosce dal lovoro di
condivisione di un'ampia rete di enti
pariner: ACLI Trentine [ente gestore), Ufficio
per le Poliiche di parl opportunita PAT.,
Punto Fomiglie ascolto e promozione
[Comune diTrento e Associazions A M.A.),
Forum Trentino delle Associaziond per lo
Farnigio, lstitufo Regionale di Studi e
Ricerca Sociale, Koing [Coop. Progetto
92), Comunitd Muhocldo, Federazione
Provinciale Scuole Mateme,

I progetto si afflanca ed Intende
accordars in modo complementara al
servizi integrativi per I'nfanzia @ per Io
farmigha gia esistent, pubblic e di privato
soCiola.

Il progetfto Mary Poppins e finanziato
in parte dalla Provincia Autonoma di
Trento, bando “Progeftl di promozione
dela fomiglic e d integrazione con e
poliiche scolostiche e del lavoro® (LR
232007 a7, Fondo per la famigia,
nuova Defibera n 309 del 25 febbralo
2011).

“Che sia buona, sia paziente,

sempre allegra e divertente.

Non dovra gridar, ma sol giocar.

Dovra badare a noi bambini,

siam vivaci ma carini.
Molti regali farci e poi

cantar per noi {...]".
la Taota perfatia (dal fim Moy FopoinsT)

PER INFORMAZIONI

ACLI Trentine

Sportello Mary Poppins

Telefono: 0461/277242 - 0461277277

E-mail: mary.poppins@ocitrentine. it

Fone 04461/277278

alto: www.aclifrentine. it

Sede: viaRoma, 57 - 38122 TRENTO

Orarl:  martedi dolle 15.00 alle 17.00
gioved| dalle 9.00 olle 12.00

BABYSITTER
QUALIFICATE

una risorsa
per la conciliazione
dei tempi di lavoro,
vita di famiglia e
impegni educativi




PROGETTO
"MARY POPPINS”

| mmil & le esigenze lovorative di ogo!
impediscono spesso al genitorl di
occuparsi direftaomente del figh, focendo
emeargens la necassita di servizl innovativi
e fsposte sempre piu flessibili, con
soluzioni personallzate.

I progetto “Mary Poppins” metfte a
punto una possibiita d conclliare templ
di lavoro, vita di famiglia e impegni
educativi fociitando l'indviduazione di
BABYSITTER qualificate e competenti in
risposta alle esigenze delle singole
famiglia,

Offre un‘affivita dl suppordo ale
famighe nella gestione e nella cura dai
figh, svolla prevalenternente presso
domicilio del nucleo. *Mary Poppins®
prevede |a selezione di babysitter
attraverso un percorso formativo;

Intende favorire la
conoscenza fra nchieste *
e disponibiita, offrendo

la supervisione :

pedagocica al lavom di
baby-sitting ed

un‘ampia rete di
partnership temtornale.

OBIETTIVI

PER LE FAMIGLIE

= Faciitare il reperimento di babysitter nel
momento della necessita

« oOffrire risposte differenziate e flessibill per
favodire 'amonizzazione del fempi di
e

# accompagnare | genitorl attraverso ka
possibilita di un confronto con ka
pedogogisia

& valorizare 'opporunita di mettersi In rete
con ke fsorse prasenti sul temitorio

PER | BAMBINI

« Cffiire la possibiita di rapport confinuativi
con la baby sitter, figura di riferdmento |l
pil possibile stabille, rassicurante,

propositiva e qualificata

PER GIOVANI E DONNE

« fomare babysitter qualificate attroverso
un percorso formativo

« offrire, faclifore e regolomentare
un'opporunita d lavoro, In parficolare
per giovani & donne

« valorzzare |l ruolo delle babysitter
offrendo un coordinamento pedagogico
e un gruppo di rfermento

RIVOLTO A

- Famiglie con bambinl da 0 a 10 anni
residenti nel fermtono della Provincia di
Trento

= Persone che intendono lavorare come

babysitter

RICHIESTA DEL SERVIZIO DA
PARTE DELLE FAMIGLIE

Par occedera al samvizio & richiesta alle
famiglie I'adesione al progetto con un
varsamanto di 17 euro che dara diritto
alla tassara Acli,

| modull di adesione & rchiesta del
sarvizio sono disponibili presso o Sport-
ello Mary Poppins.




